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1 Кәс�пкерл�кт�ң
шығындарын
талдау

Шығындар - нақты уақыт �ш�нде өн�м
өнд�р�с� мен өтк�зуд�ң материалдық, еңбек,
қаржы, табиғи, ақпараттық және басқа да
ресурстар құнының ақшалай бағасы. 



Анықтамаға сәйкес шығындардың төрт
сипатын атап көрсетуге болады:



RP

ШЫҒЫН ТҮРЛЕРІ

•ТІКЕЛЕЙ 
•ЖАНАМА 

ШЫҒЫНДАРДЫҢ
ӨНІМНІҢ ӨЗІНДІК
ҚҰНЫНА ЕНГІЗУ ТӘСІЛІ
БОЙЫНША

•НЕГІЗГІ
•ҮСТЕМЕ

ШЫҒЫНДАРДЫҢ
ӨНДІРІС ҮРДІСІНДЕГІ
ҚЫЗМЕТ ЕТУ РОЛІНЕ
БАЙЛАНЫСТЫ

•ӨНІМДІ
•ӨНІМСІЗ

ШЫҒЫНДАРДЫҢ
РАЦИОНАЛДЫЛЫҒЫ
БОЙЫНША

•АЙНЫМАЛЫ
•ТҰРАҚТЫ

ШЫҒЫНДАРДЫҢ
ӨНДІРІС КӨЛЕМІНІҢ
ӨЗГЕРІСІНЕ
БАЙЛАНЫСТЫ

•АҒЫМДЫ
•БОЛАШАҚ КЕЗЕҢДЕГІ
•АЛДАҒЫ

ШЫҒЫНДАРДЫҢ
ПАЙДА БОЛУ
УАҚЫТЫНА
БАЙЛАНЫСТЫ



ТС – жалпы шығындар.

TC=TC(Q). 

Фирманың өн�мд� өнд�руге және оны
сатуға жұмсайтын барлық
шығындарының жиынтығы: 

TC=FC+VC 





Бухгалтерл�к шығындар деген�м�з сырттан
алынған ресурстар үш�н төленет�н

ақшалай төлемдер



Экономикалық шығындар –
барлық шығындар, сонымен қатар

фирманың өз қорларын
пайдаланғандағы табысын да

айтамыз



Кәс�порындардағы өз�нд�к құнды
жоспарлау және есепке алу
шығындар элементтер� және

шығындардың калькуляциялық
баптары бойынша жүрг�з�лед�



Шығындар сметасын жасаудың
нег�з� – шығындарды

экономикалық элеметтер
бойынша топтастыру болып

табылады. 



2 Кәс�пкерл�кт�ң
нәтижел�к
көрсетк�штер�н
талдау



Нарықтық қатынастардың басты категориясы рет�нде пайда б�рнеше қызмет
атқарады: 

1) пайда – кәс�порын қызмет�н�ң ти�мд�л�к көрсетк�ш�, яғни пайдасы бар
кәс�порын, оның қызмет�н�ң ти�мд� екенд�г�н куәленд�ред�;

2) пайда – түрл� деңгейдег� бюджет табысын қалыптастыру көз�. Ол бюджетке
салық түрлер�, экономикалық санкциялар арқылы жинақталады және

бюджетт�ң шығыс бөл�г�нде көрсет�лген түрл� мақсаттарға пайдаланылады; 
3) пайда – қызметкерлер үш�н еңбек жағдайын жақсарту көз�. Кәс�порынның өз

иел�г�нде қалған, яғни салықтар мен б�р�нш� реттег� төлемдерд� және
дивидендтарды төлегеннен кей�н қалған пайда есеб�нен қызметкерлерге

материалдық сыйақы, әлеуметт�к жең�лд�ктер төленед�;
4) пайда – өнд�р�лген өн�м мен нег�зг� қорларды жаңарту көздер�. Кәс�порынның
иел�г�нде қалған пайда мөлшер�н�ң нег�з�нде капитал иес� мен менеджерлер
кәс�порынның даму болашағын ескере отыра, кәс�порын қызмет�не қажетт�

инвестициялық саясат жүрг�зу туралы шеш�мдер қабылдайды.



Кәс�порын пайдасы – оның экономикалық және әлеуметт�к
дамуының нег�зг� факторы, сондықтан оның кәс�порында

қалыптасу механизм�н анықтау өте маңызды болып
табылады. Оның б�рнеше түрлер� бар: 

- жалпы пайда;
- баланстық; 

- салық салынатын (есепт�);
- таза пайда.



 Рентабелд�л�к – ресурстарды пайдалану дәрежес�н және
шығындарды қайтару деңгей�н сипаттайтын өнд�р�с

ти�мд�л�г�н�ң салыстырмалы көрсетк�ш�.

Рентабелд�л�к көрсетк�штер�н есептеу нег�з�нде пайданың (көп
жағдайда таза пайданың) шығындалған қаржыларға немесе

өтк�зуден түскен түс�мге немесе кәс�порын активтер�не
қатынасымен анықталады, яғни кәс�порын қызмет�н�ң

ти�мд�л�к дәрежес�н сипаттайды



«Рахат» АҚ қаржылық есеб�



Түрл� инвестициялық жобаларды (немесе жоба
варианттарын) салыстыру және олардың �ш�нен ең

ти�мд�с�н таңдау б�рнеше көрсетк�штерд� қолдану арқылы
жүрг�з�лед�:

Түрл� инвестициялық жобаларды (немесе жоба варианттарын)
салыстыру және олардың �ш�нен ең ти�мд�с�н таңдау б�рнеше

көрсетк�штерд� қолдану арқылы жүрг�з�лед�:
таза дисконтталған (ағымдық) құн (NPV), немесе таза дисконтталған

табыс (ТДТ);
инвестиция рентабелд�л�г�, табыстылық индекс� (ТИ, PI);

табыстылықтың �шк� нормасы (TIH, IRR);
өз�н-өз� ақтау кезең� (Тақт).



1)Кәс�пкерл�к қызметтег� пайданың
рөл� қандай?
2)Кәс�порын пайдасы түс�н�г�не
анықтама бер�ң�здер.
3)Пайданың нег�зг� түрлер�н
анықтап, қалай есептелет�н�н
көрсет�ң�здер.
4)Жалпы пайда көрсетк�штер� қалай
анықталады? Онда қолданылатын
көрсетк�штерге сипаттама да
бер�ң�здер.

Қайталау
сұрақтары



Сау
болыңыздар

САБАҚ АЯҚТАЛДЫ


